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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. ЧОУ ДПО «УЧЕБНЫЙ ЦЕНТР ОХРАНЫ ТРУДА» предоставляет платные 

образовательные услуги с целью привлечения дополнительных финансовых средств.  

1.2. Под платными образовательными услугами понимаются услуги, оказываемые 

ЧОУ ДПО «УЧЕБНЫЙ ЦЕНТР ОХРАНЫ ТРУДА» в рамках реализации обучения по 

программам дополнительного профессионального образования.  

1.3. В соответствии с частью 1 статьи 101 Федерального закона от 29.12.2012 г.  

№ 273- ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» ЧОУ ДПО «УЧЕБНЫЙ ЦЕНТР 

ОХРАНЫ ТРУДА» вправе оказывать платные образовательные услуги за счет средств 

физических и (или) юридических лиц по договорам об оказании платных образовательных 

услуг.  

1.4. ЧОУ ДПО «УЧЕБНЫЙ ЦЕНТР ОХРАНЫ ТРУДА» обязана обеспечивать 

заказчику оказание платных образовательных услуг в полном объеме в соответствии с 

образовательными программами и условиями договора.  

1.5. Цены на платные образовательные услуги, оказываемые ЧОУ ДПО 

«УЧЕБНЫЙ ЦЕНТР ОХРАНЫ ТРУДА», устанавливаются Прейскурантом, 

утверждаемым директором ЧОУ ДПО «УЧЕБНЫЙ ЦЕНТР ОХРАНЫ ТРУДА».  

2. ИНФОРМАЦИЯ О ПЛАТНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ  

УСЛУГАХ, ПОРЯДОК ЗАКЛЮЧЕНИЯ ДОГОВОРОВ 

2.1. ЧОУ ДПО «УЧЕБНЫЙ ЦЕНТР ОХРАНЫ ТРУДА» обязано до заключения 

договора об оказании платных образовательных услуг предоставить заказчику 

достоверную информацию о себе, об образовательной деятельности и о порядке 

предоставления платных образовательных услугах.  

2.2. Способ доведения информации до заказчика устанавливается ЧОУ ДПО 

«УЧЕБНЫЙ ЦЕНТР ОХРАНЫ ТРУДА» самостоятельно.  

2.3. ЧОУ ДПО «УЧЕБНЫЙ ЦЕНТР ОХРАНЫ ТРУДА» обязано довести до 

заказчика информацию, содержащую следующие сведения:  

 наименования и место нахождения образовательной организации 

(юридический и фактический адрес);  

 сведения о наличии лицензии на право ведения образовательной деятельности;  

 перечень и описание реализуемых программ дополнительного 

профессионального образования, формы и сроки их освоения;  

 стоимость платных услуг и порядок расчетов; 

 порядок приема и требования к обучающимся;  

 формат документа, выдаваемого по окончании обучения.  

2.4. По требованию заказчика ЧОУ ДПО «УЧЕБНЫЙ ЦЕНТР ОХРАНЫ ТРУДА» 

обязана предоставить:  

 Устав ЧОУ ДПО «УЧЕБНЫЙ ЦЕНТР ОХРАНЫ ТРУДА»;  

 Лицензию на осуществление образовательной деятельности и другие 

документы, регламентирующие организацию образовательного процесса;  

 адрес и контактный номер телефона ЧОУ ДПО «УЧЕБНЫЙ ЦЕНТР ОХРАНЫ 

ТРУДА»;  

 образцы договоров;  

 программы дополнительного профессионального образования.  



2.5. ЧОУ ДПО «УЧЕБНЫЙ ЦЕНТР ОХРАНЫ ТРУДА» обязано сообщить 

заказчику по его просьбе другие сведения, относящиеся к договору и соответствующей 

платной услуге.  

2.6. Информация должна доводиться до заказчика на русском языке.  

2.7. За недостоверность информации ЧОУ ДПО «УЧЕБНЫЙ ЦЕНТР ОХРАНЫ 

ТРУДА» несет ответственность в соответствии с действующим законодательством.  

2.8. ЧОУ ДПО «УЧЕБНЫЙ ЦЕНТР ОХРАНЫ ТРУДА» обязано заключить договор 

при наличии возможности оказать запрашиваемую заказчику платную услугу 

(Приложение 1 – образец договора).  

2.9. Договор заключается в письменной форме и должен содержать следующие 

сведения:  

- полное наименование ЧОУ ДПО «УЧЕБНЫЙ ЦЕНТР ОХРАНЫ ТРУДА» и его 

реквизиты;  

- полное наименование организации - заказчика или фамилию, имя, отчество, 

телефон и адрес заказчика - физического лица или индивидуального предпринимателя;  

- предмет договора (определяет основное содержание предоставляемых платных 

услуг);  

- сроки оказания платных услуг;  

- права и обязанности сторон;  

- стоимость предоставления платных услуг, порядок оплаты;  

- сведения о лицензии на осуществление образовательной деятельности;  

- форму обучения;  

- срок освоения образовательной программы;  

- вид и направленность образовательной программы обучения;  

- порядок изменения и расторжения договора;  

- другие необходимые сведения, связанные со спецификой оказываемых платных 

услуг.  

2.1О. Договор составляется в двух экземплярах, один из которых находится в ЧОУ 

ДПО «УЧЕБНЫЙ ЦЕНТР ОХРАНЫ ТРУДА», другой - у заказчика.  

3. ПОРЯДОК ОКАЗАНИЯ УСЛУГ 

3.1. Порядок и сроки оказания услуг определяется договором в зависимости от 

формы и способов оказания услуг.  

3.2. Форма и способы оказания услуг устанавливаются условиями договора.  

3.3. Организация обучения возможна в следующих формах:  

 очная, в том числе с применением дистанционных образовательных технологий;  

 очно-заочная, в том числе, с применением дистанционных образовательных 

технологий;  

 заочная с применением электронного обучения.  

3.4. Организация очного обучения возможна в форматах семинара, тренинга, 

вебинара.  

3.5. Местом оказания образовательных услуг по программам дополнительного 

профессионального образования при очной и очно-заочной формах обучения может 

являться:  

 аудитории и учебные полигоны ЧОУ ДПО «УЧЕБНЫЙ ЦЕНТР ОХРАНЫ 

ТРУДА»;  



 аудитории и учебные полигоны заказчика.  

3.6. Организация заочного обучения производится посредством системы 

дистанционного обучения. 

3.7. Порядок организации обучения определяется в соответствии с программой 

обучения и условиями договора.  

3.8. Итоговая аттестация проводится комиссией по проверке знаний, созданной 

приказом директора ЧОУ ДПО «УЧЕБНЫЙ ЦЕНТР ОХРАНЫ ТРУДА». Решение 

комиссии по проверке знаний об успешном/ неуспешном завершении обучения по 

программе оформляется соответствующим протоколом, форма которого установлена ЧОУ 

ДПО «УЧЕБНЫЙ ЦЕНТР ОХРАНЫ ТРУДА».  

3.9. В случае успешного прохождения итоговой аттестации, обучающимся 

оформляются документы об образовании установленного образца.  

3.10. Подготовка и отправка документов об образовании осуществляется за счет 

средств ЧОУ ДПО «УЧЕБНЫЙ ЦЕНТР ОХРАНЫ ТРУДА». 

4. ОБЯЗАННОСТИ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ  

СТОРОН 

4.1. За неисполнение либо ненадлежащие исполнение обязательств по договору 

ЧОУ ДПО «УЧЕБНЫЙ ЦЕНТР ОХРАНЫ ТРУДА» и заказчик несут ответственность, 

предусмотренную договором и законодательством Российской Федерации.  

4.2. При обнаружении недостатков образовательных услуг, в том числе оказания их 

не в полном объеме, предусмотренном образовательными программами (частью 

образовательной программы), заказчик вправе по своему выбору потребовать 

соразмерного уменьшения стоимости оказанных платных образовательных услуг.  

4.3. Заказчик вправе отказаться от исполнения договора и потребовать возмещения 

убытков, если в установленный договором срок недостатки предоставления платных 

образовательных услуг не были устранены исполнителем.  

4.4. При нарушении сроков оказания платных образовательных услуг (сроки 

окончания оказания платных образовательных услуг) по вине ЧОУ ДПО «УЧЕБНЫЙ 

ЦЕНТР ОХРАНЫ ТРУДА», либо если во время оказания платных образовательных услуг 

стало очевидно, что они не будут осуществлены в срок, заказчик вправе по своему 

выбору:  

- назначить ЧОУ ДПО «УЧЕБНЫЙ ЦЕНТР ОХРАНЫ ТРУДА» новый срок, в 

течение которого Исполнитель должен закончить оказание платных образовательных 

услуг;  

- потребовать уменьшение стоимости платных образовательных услуг.  

4.5. ЧОУ ДПО «УЧЕБНЫЙ ЦЕНТР ОХРАНЫ ТРУДА» вправе отказаться от 

исполнения договора в одностороннем внесудебном порядке в следующих случаях:  

- нарушения заказчиком срока оплаты стоимости услуг, установленного договором;  

- невозможности надлежащего исполнения обязательств по оказанию платных 

образовательных услуг вследствие нарушения Заказчиком обязанностей, установленных 

договором;  

- в иных случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.   

 

 

  



Приложение 1 
ДОГОВОР   № ___ 

на оказание образовательных услуг  

по организации и проведению обучения  

 

 

г. Каменск - Уральский                                                                                      «   »              20   г. 

 

Частное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования 

«Учебный центр охраны труда» в лице директора Сидоренко Веры Ивановны, действующего на 

основании Устава (Лицензия на осуществление образовательной деятельности № 19696 от 19.04.2018 г.), 

именуемое в дальнейшем «Исполнитель», с одной стороны, и  

___________________________________, именуемое в дальнейшем «Заказчик», в лице 

_________________________, действующего на основании ___________, с другой стороны, заключили 

настоящий Договор о нижеследующем:  

 

1. Предмет договора 

1.1. Исполнитель обязуется оказать Заказчику образовательные услуги по образовательным программам 

дополнительного профессионального образования в области охраны труда, в соответствии с Программами, 

Правилами обучения и Учебным планом, утверждёнными Исполнителем, а Заказчик обязуется принять и 

оплатить эти услуги.  

1.2. Оказание образовательных услуг осуществляется по очной; очно-заочной и дистанционной форме 

обучения, с использованием научно-педагогической, информационной и материально-технической  базы 

Исполнителя и Заказчика, включая использование в процессе обучения видео, мультимедийного, текстового 

комплекса учебных материалов, других образовательных и интернет технологий.  

1.3. Зачисление Слушателей в группу для прохождения обучения проводится на основании Заявки, 

которую Заказчик направляет в адрес Исполнителя, и после внесения Заказчиком оплаты за обучение 

согласно разделу 4 настоящего Договора.  

1.4.  Срок обучения определяется  в соответствии с Программами и Планами учебного процесса.  

1.5. Место и время проведения занятий сообщается после комплектования группы, не менее чем за 3  

(три) рабочих  дня до начала занятий.  

1.6. В рамках настоящего договора, обучение проводится по программе: 

№ 

п/п 

Наименование программы Кол-во 

слушателей 

(чел.) 

Цена 

(руб.) 

Стоимость 

(руб.) 

     

ИТОГО:   

 

2. Права и обязанности Исполнителя 

2.1.  Исполнитель обязан:  

2.1.1. Организовать и обеспечить надлежащее предоставление образовательных услуг, предусмотренных 

разделом 1 настоящего Договора. Образовательные услуги оказываются в соответствии с федеральными 

государственными требованиями, тематическим планом и расписанием занятий. 

2.1.2. Выдать, надлежаще заверенную копию Протокола и Удостоверения Заказчику на Слушателей,  

прошедших аттестацию.  

2.1.3. По факту оказания Услуг предоставить Заказчику на подписание Акт оказанных услуг в 2 (двух) 

экземплярах. 

2.2. Исполнитель имеет право:  

2.2.1. В случае неявки слушателей на обучение и/или проверку знаний (по объективной причине) 

перенести, по согласованию с Заказчиком, на другой срок исполнение Договора. 

2.2.2. Не допускать к обучению слушателей в случае явных признаков плохого самочувствия (болезни); 

алкогольного, наркотического и других видов опьянений. 

2.2.3. При невыполнении Заказчиком условий раздела 4 настоящего Договора Исполнитель вправе 

задержать выдачу удостоверений и протокола, до погашения Заказчиком возникшей задолженности. 

2.2.4.  Исполнитель вправе взыскать договорную неустойку при просрочке оплаты, из расчета 1% от 

суммы долга за каждый день. 

 

3. Права и обязанности Заказчика 

3.1.Заказчик обязан:  

     3.1.1.Для заключения Договора предоставить Исполнителю  следующие документы: 



- карточку предприятия (ИНН, ОГРН, КПП, юридический/фактический адрес предприятия, почтовые и 

банковские реквизиты, Ф.И.О. руководителя, гл. бухгалтера (полностью), контактные телефоны и e-mail 

организации и исполнителя); 

- копию Свидетельства о государственной регистрации; 

- копию Свидетельства о постановке на налоговый учет; 

3.1.2.  Обеспечить явку слушателей на обучение и проверку знаний, в соответствии с условиями договора 

и заявкой. 

3.1.3. Своевременно произвести оплату за образовательные услуги, указанные в разделе 1 настоящего 

Договора, в размере и порядке, определенных настоящим Договором, а также, по требованию  Исполнителя, 

предоставить платежные документы, подтверждающие оплату. 

3.1.4. Принять от Исполнителя оказанные услуги по Акту выполненных работ и в течение 5 (пяти) 

рабочих дней с момента получения акта, подписать его и направить Исполнителю. 

3.2. Заказчик имеет право: 

3.2.1. Требовать предоставления ему информации по вопросам организации и обеспечения надлежащего 

исполнения услуг, предусмотренных разделом 1 настоящего Договора. 

3.2.2. Пользоваться имуществом Исполнителя, необходимым для осуществления образовательного 

процесса, во время занятий, предусмотренных расписанием. 

3.2.3.  Обращаться к специалистам Исполнителя по вопросам, касающимся процесса обучения.  

3.2.4. В случае изменения любых реквизитов известить Исполнителя в письменной форме в течение 10 

(десяти) рабочих дней или одновременно заявкой. 

 

4. Стоимость услуг и порядок расчетов 
4.1. Стоимость образовательных услуг, указанных в п. 1. Договора, определяется  в п. 1.6. настоящего 

договора, НДС не предусмотрен.   

4.2. Оплата оказанных услуг производится Заказчиком путем перечисления денежных средств на 

расчетный счет Исполнителя на условиях 100% предоплаты. 

4.3.  Обязательства по оплате услуг Исполнителя считаются выполненными в день зачисления денежных 

средств в полном объеме на расчетный счет Исполнителя. 

 

5. Основания изменения и расторжения договора 
5.1. Настоящий Договор может быть изменен или расторгнут по соглашению сторон. 

5.2. Настоящий Договор может быть расторгнут по инициативе Исполнителя  в одностороннем 

внесудебном порядке, при неисполнении Заказчиком обязательств, предусмотренных  настоящим 

Договором. 

5.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по инициативе Заказчика в одностороннем порядке, при 

этом Заказчик обязан письменно уведомить Исполнителя в срок не позднее 3 (трёх) рабочих дней до начала 

обучения. 

 

6. Срок действия Договора и другие положения 
6.1. Настоящий Договор вступает в силу с момента его подписания Сторонами и действует до 

исполнения сторонами обязательств. 

6.2. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по 

одному для каждой из Сторон. 

 

7. Юридические адреса сторон 

ИСПОЛНИТЕЛЬ: ЗАКАЗЧИК: 

  

 

Директор  

__________________________/______________/ 

М.П. 

 

Директор  

_________________________  /________________/ 

М.П. 



 


